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ФЕДЕРАЛЬНОЕ   АГЕНСТВО   НАУЧНЫХ  ОРГАНИЗАЦИЙ
Федерального государственного бюджетного научного учреждения  «Научно-исследовательский институт ревматологии имени В.А. Насоновой»
( ФГБНУ НИИР им. В.А.Насоновой)
Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП)

высшего образования подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению 31.00.00 Клиническая  медицина

Научная специальность 14.01.15 Травматология и ортопедия
Присваиваемая квалификация:

«Исследователь. Преподаватель-исследователь»
I. Общие положения

1.1 ОПОП сформирована в соответствии с:Федеральным  государственным  образовательным  стандартом  по  направле-нию  подготовки  научно-педагогических  кадров  в  аспирантуре  (утвержден  Приказом  Минобрнауки  России  от  03.09.2014  N  1198
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандар-та  высшего  образования  по  направлению  подготовки  30.06.01  Фундамен-тальная медицина (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»  (За-регистрировано в Минюсте России 14.10.2014 N 34306).
●  Порядком  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности по  программам  подготовки  научно-педагогических  кадров  в  аспиранту-ре» (утвержден Приказом № 1259 от 19.11.2013г.), 
● Порядком проведения государственной итоговой аттестации по про-граммам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре,

●Положением о практике обучающихся, осваивающих образовательные 
программы высшего образования________________________________ ●Номенклатурной научных специальностей, утвержденной Приказом Ми-нобрнауки РФ от 25.02.2009 г. №59
Объем основный  профессиональной образовательной программы, реализуемой в данном направлении подготовки, составляет 180 зачетных единиц. 
Сроки обучения:
по очной форме 3 года
II. Характеристики профессиональной деятельности выпускников
2.1 Область профессиональной деятельности  в соответствии с ФГОС  выпускников,  освоивших  программу  аспирантуры,  включает  охрану  здоровья граждан. 
2.2 Объекты профессиональной деятельности  в соответствии с ФГОС  выпускников,  освоивших  программу  аспирантуры,  являются:  физические  лица; население; юридические лица; биологические объекты; совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для охраны здоровья граждан.
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускников  в  соответствии с  ФГОС:
● научно-исследовательская  деятельность  в  области  охраны  здоровья  граждан, направленная  на  сохранение  здоровья,  улучшение  качества  и  продолжительности жизни человека путем проведения фундаментальных исследований в биологии и медицине;
● преподавательская деятельность по образовательным программам  высшего образования.
Программа  аспирантуры  направлена  на  освоение  всех  видов  профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник.
III. Результаты освоения образовательной программы
В  результате  освоения  образовательной  программы  выпускник  должен  обладать:
Универсальными компетенциями:
●      способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений,  генерированию  новых  идей  при  решении      исследовательских  и  практических  задач,  в  том  числе  в  междисциплинарных  областях (УК-1); (карта компетенции прилагается),
●     способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного  научного  мировоззрения  с  использованием  знаний  в  области      истории и философии науки (УК-2); (карта компетенции прилагается),

 ● готовностью  участвовать  в  работе  российских  и  международных  исследовательских  коллективов  по  решению  научных  и  научно-образовательных задач (УК-3); (карта компетенции прилагается),

 ●готовностью использовать современные методы и технологии научной  коммуникации  на  государственном  и  иностранном  языках  (УК-4); (карта компетенции прилагается),

● способностью  следовать  этическим  нормам  в  профессиональной  деятельности (УК-5); (карта компетенции прилагается),

● способностью  планировать  и  решать  задачи  собственного  профессионального и личностного развития (УК-6).  (карта компетенции прилагается).

Общепрофессиональными компетенциями:

● способностью  и  готовностью  к  организации  проведения  фундаментальных научных исследований в области биологии и медицины (ОПК-1);

● способностью  и  готовностью  к  проведению  фундаментальных  научных  исследований в области биологии и медицины (ОПК-2);

●способностью и готовностью к анализу, обобщению и публичному представлению  результатов  выполненных  научных  исследований  (ОПК-3) (карта компетенции прилагается);
●  готовностью к внедрению разработанных методов и методик, направленных на охрану здоровья граждан (ОПК-4) (карта компетенции прилагается);
 ●способностью  и  готовностью  к  использованию  лабораторной  и  инструментальной базы для получения научных данных (ОПК-5)  (карта компетенции прилагается);
●  готовностью к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования (ОПК-6)  (карта компетенции прилагается).
Профессиональными компетенциями:
а)  общекультурных  (ОК):

· способен и готов использовать на практике методы гуманитарных, социальных, экономических, естественно-научных, медико-биологических и клинических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности;

· способен к пониманию и анализу мировоззренческих, социально и личностно значимых философских проблем, основных философских категорий, логически выражает свои мысли;

· способен использовать медицинскую терминологию, научно-медицинскую и парамедицинскую информацию, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования, способен грамотно оформить латинскую часть рецепта; 

· способен сформировать новые личностные качества: критически относится к себе, к своим стереотипам и привычкам, обладает гибким мышлением, способен сотрудничать и вести диалог, критически оценивать информацию, анализировать и синтезировать, быть нравственно ответственным за порученное дело, способен к творческой адаптации в реальной обстановке;

· способен к работе с оригинальной литературой по специальности, написанию литературного обзора, к письменной и устной коммуникации на государственном и иностранном языках, к подготовке и редактированию текстов профессионального и социально значимого содержания; написанию статей по теме диссертации, текста диссертации, способен к формированию системного подхода к анализу медицинской информации, восприятию инноваций, к критическому восприятию информации;

· способен к аргументации, ведению дискуссии, к социальному взаимодействию с обществом, коллективом, семьей, друзьями, партнерами; к толерантности, уважению и принятию другого; к социальной мобильности;

· способен к кооперации с коллегами и работе в коллективе, организовать работу исполнителей, принимать оптимальные управленческие решения;

· способен к обучению пациентов правилам медицинского поведения путем использования различных форм и методов обучения, современных информационно-образовательных технологий;

· способен осуществлять свою деятельность в различных сферах общественной жизни с учетом принятых в обществе моральных и правовых норм; соблюдать правила врачебной этики и деонтологии, законы и нормативные акты по работе с конфиденциальной информацией;

· способен грамотно использовать в профессиональной деятельности компьютерную технику, медико-техническую аппаратуру, готов применять современные информационные технологии для решения профессиональных задач, владеет статистическими методами обработки полученного материала.

б)  профессиональных  (ПК):

общепрофессиональные:

· способен и готов:-провести общеклиническое обследование больного и оформить историю болезни, 

· интерпретировать результаты лабораторных и инструментальных методов исследования;

· способен и готов использовать алгоритм постановки предварительного и заключительного диагноза (основного, сопутствующего, осложнений);

· способен и готов применять медицинский инструментарий, медикаментозные средства в лабораторно-диагностических и лечебных целях;

профилактическая деятельность

· способен и готов использовать методы оценки и коррекции естественных природных, социальных и других условий жизни, осуществлять профилактические мероприятия по предупреждению инфекционных, паразитарных и неинфекционных болезней нервной системы, проводить санитарно-просветительную работу по гигиеническим вопросам; 
· способен и готов к организации проведения первичной профилактики травматизма и ортопедических заболеваний в каждой возрастной группе; 

· способен и готов к формированию мотивации отдельных лиц, семей и общества в целом по поддержанию травматолого-ортопедического и общего здоровья;

диагностическая деятельность
· способен и готов к сбору и записи полного медицинского анамнеза пациента (биологическая, медицинская, психологическая и социальная информация);

· способен и готов к интерпретации лабораторных, аппаратных и прочих результатов проведенных исследований;

· способен и готов поставить диагноз, с учетом действующей Международной классификацией болезней на основе клинических и лабораторных исследований для пациентов всех возрастов и направлению их, при необходимости, к соответствующим специалистам;

· способен и готов выполнить основные диагностические мероприятия по выявлению неотложных и угрожающих жизни состояниях в клинике травматологии и ортопедии;

· способен и готов анализировать роль социальных и биологических факторов в развитии травматизма и ортопедических заболеваний, понимать патогенез развития состояний, связанных с травмой и ортопедической патологией;

· способен анализировать роль биологических факторов в развитии ортопедических заболеваний, генотипические и фенотипические проявления наследственных болезней, владеет современными методами, используемыми в изучении генетики человека, принципами медико-генетического консультирования, способен объяснить характер отклонений в ходе развития, которые могут привести к формированию различных вариантов аномалий и пороков;

лечебная деятельность
· способен и готов осуществлять алгоритм выбора лекарственной терапии для оказания первой врачебной помощи при неотложных и угрожающих жизни состояниях;

· способен и готов анализировать действие лекарственных средств по совокупности их фармакологических свойств при лечении различных травм и ортопедических заболеваниях;
· способен и готов к осуществлению приемов реанимации и первой помощи при экстренных ситуациях, которые могут иметь место в практике травматолога-ортопеда;

· способен и готов к осуществлению хирургической деятельности, выполнению основных видов травматологических и ортопедических операций при различных травмах опорно-двигательного аппарата и ортопедических заболеваниях.

· способен и готов назначить лечение ортопедических заболеваний у детей, провести лечебные мероприятия по оказанию неотложной помощи клинических состояний;

· способен и готов применять методы лечебной физической культуры, физиотерапии и курортологии для профилактики и лечения больных, улучшения здоровья, работоспособности и хорошего самочувствия здоровых;

организационно-управленческая деятельность
· способен и готов понимать иерархию управления отраслью, структуру организации медицинской помощи населению и значение травматолого-ортопедической службы в системе здравоохранения Российской Федерации, роль врача травматолога-ортопеда в охране здоровья граждан; нормативно правовую базу деятельности врача травматолога-ортопеда;

· способен и готов управлять средним и младшим медицинским персоналом для обеспечения эффективности лечебного процесса; 

· способен и готов решать вопросы экспертизы трудоспособности пациентов; оформлять текущую документацию, составить этапность диспансерного наблюдения, оценивать качество и эффективность диспансеризации; реализовывать госпитализацию в экстренном порядке; способен использовать формы и методы профилактики травматизма и ортопедических заболеваний; 

· способен и готов определить необходимость направления больного в Бюро медико-социальной экспертизы (БМСЭ); 

научно-исследовательская деятельность

· способен и готов изучать научно-медицинскую и парамедицинскую информацию, отечественный и зарубежный опыт по тематике исследования; 

· способен и готов к освоению современных теоретических и экспериментальных методов исследования в травматологии-ортопедии и к использованию их при выполнении своего исследования; 

· способен и готов к участию в организации работ по практическому использованию и внедрению результатов своих научных исследований;
психолого-педагогическая деятельность

· способен и готов к обучению студентов основам травматологии и ортопедии, организации практических и теоретических занятий, демонстрации больных, чтению лекций. 

IV.Структура образовательной программы 

4.1. Базовый учебный план (прилагается).

4.2. Календарный учебный график. 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей): 

- рабочие программы дисциплин (модулей) (прилагаются),

- программы кандидатских экзаменов (прилагаются):

●  История и философия науки, 

●  Иностранный язык,

●Специальная дисциплина научной специальности 14.01.15 Травматология и ортопедия
4.4.  Рабочие  программы  дисциплин  практик,  обеспечивающих  готовность  к преподавательской деятельности (прилагаются):

-   рабочая программа педагогической практики (прилагается),
- рабочая  программа практики в рамках научно-исследовательской деятельности (прилагается),

-  рекомендации по формированию программы педагогической практики  (прилагаются).

4.5. Рабочая программа блока «Научно-исследовательская  работа»  (прилагается).

4.6. Программа государственной итоговой аттестации (прилагается).

V.Условия реализации образовательной программы

5.1 Кадровые условия реализации:

Реализация  программы  аспирантуры  обеспечивается  руководящими  и  научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям  ставок), имеющих  ученую  степень  (в  том  числе ученую  степень,  присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в  том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации),  в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу  аспирантуры, должна составлять не менее 60 процентов.

Научный руководитель, назначенный  аспиранту, должен иметь ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации),  осуществлять  самостоятельную  научно-исследовательскую  деятельность (участвовать в осуществлении такой деятельности) по направленности  31.00.00 Клиническая  медицина, иметь публикации по результатам указанной научно-исследовательской деятельности в ведущих отечественных и зарубежных рецензируемых  научных  журналах  и  изданиях,  а  также  осуществлять  апробацию  результатов  указанной научно-исследовательской деятельности на национальных и международных конференциях.

5.2 Материально-технические и учебно-методические условия реализации

Используются  специальные  помещения  для  проведения  занятий  лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельного контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования. Специальные  помещения  укомплектованы  специализированной  мебелью  и  техническими  средствами  обучения,  служащими  для  представления  информации  большой аудитории.

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации  программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудование для обеспечения дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы и практик. Конкретные  требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению зависят от направленности программы и определяются в рабочих программах дисциплин.

Помещения  для  самостоятельной  работы  оснащены  компьютерной  техникой  с  возможностью подключения к сети "Интернет"  и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.

Библиотечный  фонд  укомплектован  печатными  изданиями  из  расчета  не  менее  50 экземпляров каждого из изданий обязательной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся.

 
ФГБНУ НИИР им.В.А.Насоновой обеспечен  необходимым  комплектом  лицензионного  программного обеспечения  (состав  определяется  в  рабочих  программах  дисциплин  (модулей)  и  подлежит ежегодному обновлению).

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная  среда  обеспечивает  одновременный  доступ  не  менее 25 процентов обучающихся по программе аспирантуры.

Аспирантам  и научно-педагогическим работникам обеспечивается  доступ, в том  числе в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам данных (в том числе международным  реферативным  базам  данных  научных  изданий)  и  информационным  справочным  системам,  состав  которых  определяется  в  рабочих  программах  дисциплин  (модулей) и подлежит ежегодному обновлению.

5.3 Финансовые условия реализации   
Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры осуществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации  базовых  нормативных  затрат  на  оказание  государственной  услуги  в  сфере образования  для  данного  уровня  образования  и  направления  подготовки  с  учетом корректирующих  коэффициентов,  учитывающих  специфику  образовательных  программ  в  соответствии  с  Методикой  определения  нормативных  затрат  на  оказание государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных  программ  высшего  образования  по  специальностям  и  направлениям подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской  Федерации от 2 августа 2013 г. N 638. 
